
運営推進会議開催状況報告書 

事業所名（特別養護老人ホーム春日野園）（自 令和 2 年 4 月 至 令和 3 年 3 月） 

第 4 回 開 催 日 時 令和 3 年 3 月 6 日（土） 10：00 ～ 11：00 

参 加 者 主 な 議 題 

利用者 0 名 Ⅰ．１）春日野園活動報告 R2.12 月～R3.2 月 

利用者家族 1 名   ２）施設内で発生した虐待（疑）について報告と再発防止策 

  ３）居宅介護支援事業所再開について（お知らせ） 

事業者 4 名 Ⅱ．技能実習生のご紹介 

地域住民代表等 4 名 Ⅲ．地域からのお知らせ・その他 

（春日野町内会） 1 名    

（山本社協） 1 名  

（春日野社協） 1 名  

（地域包括） 1 名  

その他（） 0 名  

主 な 要 望 ・ 助 言 等 対 応 状 況 

Ⅰ． 

１）春日野園活動報告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２）施設内で発生した虐待（疑）事例について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅰ． 

コロナ禍においても、入所者様の生活に少しでも 

楽しめる活動を工夫しながら提供している。 

 ・そば打ち、もちつき会 

  ユニットへ「もちつき」の様子をリモート中継 

 ・クリスマス会、節分 

  合同開催は取りやめ、各ユニットへサンタと 

  鬼が練り歩くようにした。 

 ・新型コロナウイルス感染症研修 

  グループ全体で開催する研修に全員が参加 

 ・人事異動について 

  職員の退職に伴い、特養の計画作成担当者が 

  ショート相談員の山下徹へ変更。 

  菅田真弘が緑井ガーデンハウスより異動し、 

ショート相談員へ着任。 

昨年末に地域の方より投書があった。 

（概要）夜間、施設から大きな声（怒声、罵声）が

聞こえた。大変恐ろしく感じ、入所者の方が心配で

ある。といった内容であった。 

 ・直ちに職員へのヒアリングを実施。当日の夜勤 

  者から大きな声を出したことを確認。 

  当該職員に対して厳重注意及び指導。認知症高 

齢者への理解を深めるための再教育実施。 

 ・再発防止へ向けて高齢者虐待防止研修の実施 

 ・夜間の他ユニットからの応援体制の再検討と 

  認知症を有する入所者へのケアの見直し。 

施設全体で再発防止に努めていくことをお約束し

ます。 



３）居宅介護支援事業所の再開 

 

 

 

 

Ⅱ．技能実習生のご紹介 

 

 

 

 

Ⅲ．地域からのお知らせ・その他 

（春日野自治会より） 

4 月 24 日 春日野集会所にて総会を行います。 

感染対策を行い、1 時間程度となっています。 

 

防災に関する地域連携がなかなか進んでいない

状況であり、来年度は話し合う機会を設けたい。 

 

（山本学区社協より） 

いきいき体操が再開するグループが出てきまし

た。地域包括と協力して少しずつ活動再開する予

定です。 

 

（祇園長束地域包括支援センターより） 

先日、オンライン研修会を地域の方向けで開催し

ました。今後もリモートでの会議や研修等を行っ

ていきたいと考えています。 

しばらく中止としていた地域との連携会議も来

年度は実施したいと考えています。 

休止していた居宅介護支援事業所を 3 月 1 日より 

再開することとなった。 

同法人のくちた園居宅よりケアマネジャーが異動

して１名配置。 

 

ミャンマーからの技能実習生が 3 月 1 日付で４名 

配属となった。 

４名より、自己紹介。日本の印象や趣味・特技など 

質問を行うなど交流を図った。 

 

 

 

→施設より１名参加を予定しております。 

 

 

→ぜひ施設も参加させていただき合同訓練など連

携を図っていきたいと思います。 

 

 

→講師の派遣など、協力できることがあればいつで

もお尋ねください。 

 

 

 

→広島市内の感染状況を見ながら、地域交流室の 

活用についてもご案内できるかを検討していきた

いと思います。 

各種会議への参加もお声かけください。地域の困り

ごとを把握して何か協力できることを実施してい

きたいと考えています。 

 

 

次回の運営推進会議 

令和 3 年度 

第１回運営推進会議 令和 3 年 5 月 22 日（土） 

10：00～11：00 

 


